PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQO MIGUEL ARCANJO

Praca Antonio Ferreira Leme, 53 — Centro — Sdo Miguel Arcanjo/SP — CEP:18230.000

EDITAL DE ABERTURA PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROVAS N° 02/2015

A Prefeitura de Sao Miguel Arcanjo, através da Secretaria Municipal de Educacédo, usando das atribuicdes

legais, faz saber que fara realizar, as INSCRICOES para o Processo Seletivo de Provas para contratagéo por prazo
determinado das vagas temporarias disponiveis para as Funcbes constantes do ITEM 2.5 - QUADRO DE
FUNCOES.

1.
11

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo serd para o preenchimento de funcgfes/atividades dos afastamentos temporarios
existentes e dos que vierem a surgir no ano de 2016, nos termos da legislacéo vigente.

1.2 Para todos os efeitos, a contratagdo sera por prazo determinado e terd como provimento o REGIME DA
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT, cuja homologagio sera publicada no Jornal Agora
Sado Paulo e pela Internet no endereco www.saomiguelarcanjo.sp.gov.br e ainda afixado no quadro de
avisos da Sede da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Sao Miguel Arcanjo, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados, além daquelas vagas
previstas no quadro constante no ITEM 2.5. A habilitacdo dos demais candidatos constantes da listagem
final de classificacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagcdo, dependendo da
sua classificagcdo no Processo Seletivo;

14 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que dispde a CLT —
Decreto-Lei 5452/43, e legislagao Municipal pertinente.

2. DAS FUNCOES

2.1 O presente PROCESSO SELETIVO DE PROVAS destina-se ao preenchimento das Funcbes vagas, de
acordo com o constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCOES, mais as que vagarem temporariamente
durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

2.2 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) constardo do CADASTRO DE RESERVA cujo aproveitamento se fara
de acordo com as necessidades da Secretaria de Educacdo, dentro do prazo de validade do processo
seletivo.

2.3 As atividades inerentes a Funcao serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas dependéncias ou
Orgéos da Secretaria Municipal de Educacao,visando atender ao restrito interesse publico.

24 A remuneracdo para todas as Funcdes é aquela constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE FUNCOES,
mais os beneficios assegurados por lei.

2.5 DO QUADRO DE FUNCOES

’ 5 CARGA )
CODIGO / FUNGOES VAGAS REQUISITOS HORARIA SALARIO
SEMANAL
3.01 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | 05 mais Licenciatura Plena em
—PEB | (1° AO 5° ANO) cadastro Pedagogia 30 horas R$ 2.035,09
reserva
3.02 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 02 mais o RS 14,16 por
PARA CICLOS | E Il - EDUCAGCAO cadastro Licenciatura Plena em Artes Hora/aula hora[ aula
ARTISTICA reserva
01 mais Licenciatura Plena em
3.03- ﬁig;E(:S|(S:|_O§5D|EEE|’|\I§IESUF(%JANQDAAOMEQEAL cadastro Educagé_o fisica e registro no Hora/aula Rf] (}:‘azlailgor
reserva respectivo conselho CREF
. 02 mais Licenciatura Plena em
3.04 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL cadastro Pedagogia ou P6s graduagéo 23 horas R$ 1.546,69
reserva em Educacéo Infantil
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CONSIDERACOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS GERAIS PARA
CONTRATACAO.

Consideracdes Gerais

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da
inscricdo dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricao
correspondente a Funcao que deseja concorrer.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes fornecidas no ato da
inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscrigdo ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato
seja constatado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo.

As inscri¢cfes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste edital serdo indeferidas.

Condi¢des parainscricao

Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a Lei
Federal n° 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo
com os critérios contidos no Decreto Federal n® 70436/72;

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e de Documento de Identidade (RG) com foto;

Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

Requisitos Gerais para a Contratacao

Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocagéo;

Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem
como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas func¢des;

Se do sexo masculino, possuir até a data da contrata¢do o Certificado de Dispensa do Servi¢co Militar ou
Certificado de Reservista;

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
atividades que competem a Funcéo;

Nao ter sofrido, no exercicio de func¢ao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

N&o exercer qualquer cargo, Emprego ou Func¢do Publica de acumulagéo proibida com o exercicio da nova
Funcéo, observado ao disposto no artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, alterada pela EC N° 20/98;

A apresentacdo dos documentos habeis a comprovar que o candidato possui 0s requisitos aqui exigidos
para o Processo Seletivo sera solicitada por ocasido da contratagdo para a Fungao;

A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscri¢do.

DAS INSCRICOES

As inscricbes serdo EXCLUSIVAMENTE PRESENCIAL no periodo de 11 a 13 dejaneiro de 2016,
devendo para tanto o candidato dirigir-se a Sede da Secretaria Municipal de Educacéo, localizada na Rua
Leontino Arantes Galvdo, n® 380 — Centro no horario de 09hOOmin. as 12:00min. e de 14:00min. as
16:00min. munidos obrigatoriamente de cépia simples de:

a) RG

b) CPF

¢) Comprovante de Endereco

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricado.

N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricdo
estabelecido neste edital ou alteracdo de Funcdes.

O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou omissao, bem como pelas informacdes
prestadas na ficha de inscri¢éo.

Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da Ficha somente poderéo sofrer alteracfes no caso de
mudanca de endereco, fato que deveri ser devidamente fundamentado e encaminhado & Secretaria
Municipal de Educacéo.

A Secretaria Municipal de Educagdo ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e
horarios de inscricbes ou provas e quaisquer outras atividades.

Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, 0 nome do candidato ndao
conste na listagem de inscritos, o mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova
desde que esteja de posse da inscricdo realizada.

Apenas para 0s casos dispostos no item anterior o representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
presente no local de realizacdo das provas, fard a verificacdo, atestando a veracidade das informacdes e
relatando em ata de ocorréncia propria, para posterior analise, cuja publicagdo se fara incluir juntamente
com Edital de Publicag&o dos resultados.
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No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo e o documento de

identidade original com foto, ou algum outro documento especificado no ITEM 4.9.

Serd considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros
(no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de
classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos
conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou

condicdo especial devera requerer durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de
Inscri¢éo prépria.

O candidato que n&o o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo ter4 a prova especial preparada. A

solicitacdo de condi¢céo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um

acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.

A Secretaria Municipal de Educa¢do ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e

horarios de inscricbes ou provas e quaisquer outras atividades.

Informag6es referentes ao Processo Seletivo poder&o ser obtidas no site

www.saomiguelarcanjo.sp.gov.br, ou ha sede da Secretaria Municipal de Educacéo.

N&o havera previsdo de vagas reservadas para candidatos portadores de Deficiéncia.

DA DESCRICAO DAS FUNCOES

FUNCAO 3.01 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | = PEB | (1° AO 5° ANO)

Ministrar aulas nos cinco primeiros anos do ensino fundamental; participar da elaboracdo, desenvolvimento
e avaliagcdo do projeto politico pedagodgico, fixando metas, definindo objetivos, cronogramas e selecionando
contelidos; refletir, analisar e avaliar o rendimento do aluno; interagir com a familia e a comunidade;
preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e informag6es; diagnosticar a realidade dos alunos,
avaliando seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento e aplicando instrumentos de
avaliagéo.

FUNCAO 3.02 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA CICLOS | E Il — EDUCACAO
ARTISTICA

Executar servigos voltados & area do Ensino Fundamental nas escolas municipais, de 1° ao 9° ano e
promovendo atividades especificas de forma individual e coletiva; participar de atividades visando a
melhoria da prética e o aprofundamento dos seus conhecimentos tedéricos, contribuindo para a consecugao
da Politica Educacional do Municipio, executar demais tarefas afins, especificadas em legislagdo prépria.
FUNCAO 3.03 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA CICLOS | E Il - EDUCACAO FISICA
Executar servicos voltados a area do Ensino Fundamental nas escolas municipais, de 1° ao 9° ano
organizando e promovendo atividades especificas de forma individual e coletiva de recreacdo e nas
modalidades olimpicas; participar de atividades visando a melhoria da pratica desportiva e o
aprofundamento dos seus conhecimentos tedricos, contribuindo para a consecugdo da Politica Educacional
do Municipio, executar demais tarefas afins, especificadas em legislac¢éo prépria.

FUNCAO 3.04 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Planejar e executar o trabalho docente, atendendo criangas de 0 a 5 anos, nas areas: afetiva, psicomotora e
cognitiva; promover o bem estar da crianca, a ampliddo de suas experiéncias e o estimulo de seu interesse
pelo processo de conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade; elaborar planos de atividade
adequados a realidade e faixa etaria das criancas e passiveis de aplicacao; utilizar os recursos pedagogicos
qgue visem o crescimento da crianca e da qualificagdo do ensino; proceder a avaliagdo individual das
criancas, assim como acompanhar seu desenvolvimento durante o periodo escolar, informando ao diretor
(a) ou supervisor (a) os problemas detectados, propondo o seu encaminhamento a setores especificos de
atendimento, quando necessario; atender a crian¢a nas necessidades béasicas: alimentagéo, sono, higiene,
atividades recreativas e educacionais, de acordo com as orientacdes recebidas; permanecer junto as
criancas tempo integral, evitando acidentes; manter contato com pais, a fim de buscar subsidios para
melhor compreender e atender as criancas; buscar atualizacdo constante, através de leituras, participacéao
em cursos, seminarios e atividades extraclasse.
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DAS PROVAS

O Processo Seletivo constarda de PROVA OBJETIVA para todos os candidatos inscritos; de carater
classificatério e eliminatdrio, visando a capacitacdo para a funcdo, cujas matérias versardo sobre o
programa especificado no ITEM 6.5 do presente Edital.

As provas objetivas constardo de 25 (vinte e cinco) questdes, em forma de testes, de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada uma, onde apenas 01 (uma) alternativa sera a correta.

A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessério ao desempenho da
Funcéo, e sera constituida com a seguinte composicéo:

NIVEL DE ESCOLARIDADE TEMAS N° DE QUESTOES
LEGISLACAO 10
ENS(':'\(')OMSF’,EEES'OR CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA
FUNCAO 15

A duracédo das provas objetivas sera de 2h30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas nenhum
candidato podera se retirar da sala antes de completado 30 (trinta) minutos, a partir do inicio da realizacédo
da prova, exceto quando acompanhado de um fiscal.

Os programas para as provas seguirdo os seguintes temas por funcéo:

FUN(;AO 3.01 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | — PEB | (1° AO 5° ANO)

LEGISLACAO:

LEI FEDERAL N° 9394/96; Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional; e suas Alteragdes;

LEI FEDERAL N° 8069/90; Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; e suas alteracdes,
especificamente os artigos: 1° ao 6°, 15 ao 18 e 53 ao 59; 60 ao 69; 208; 232 e 245.

PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares
Nacional para a Educacéo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO:

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. 12 A 42 série V.1 ao 10.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Ed. Paz e Terra, 1996.

LERNER, Délia. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Cortez, 1991
PERRENOUD, Philippe —“ 10 Novas Competéncias para Ensinar” — Editora Artmed — P. Alegre -2000.
FUNQAO 3.02 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA CICLOS I E 1l - EDUCA(;AO
ARTISTICA

LEGISLACAO:

LEI FEDERAL N°9394/96; Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; e suas Alteracdes;

LEI FEDERAL N° 8069/90; Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; e suas alteracdes,
especificamente os artigos: 1° ao 6°, 15 ao 18 e 53 a0 59; 60 ao 69; 208; 232 e 245.

PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares
Nacional para a Educacéo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO:

PARAMETRO CURRICULAR NACIONAL - 12 a 42 séries do Ensino Fundamental: vol. 06 Artes. e de 52 a 82
séries do Ensino Fundamental: vol. 07 Artes MEC/SEF, 1997;

FERREIRA, Sueli. O ensino das artes: construindo caminhos. Campinas (SP), Papirus, 2001;

GOMBRICH, E.H. A histéria da Arte. 16° ed. Rio de janeiro: LTC, 1999.

FUNQAO 3.03 - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA CICLOS I E 1l - EDUCAQAO FiSICA
LEGISLACAO:

LEI FEDERAL N° 9394/96; Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional; e suas alteracdes;

LEI FEDERAL N° 8069/90; Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; e suas alteracdes,
especificamente os artigos: 1° ao 6°, 15 ao 18 e 53 a0 59; 60 ao 69; 208; 232 e 245.

PARECER CNE/CEB N° 07/10 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 04/10; Institui as Diretrizes Curriculares
Nacional para a Educacgéo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO:

BRASIL - Parametro Curricular Nacional de Educacao Fisica - volume 7 - 12 a 42 séries do Ensino
Fundamental e volume 8 — 52 a 82 séries do Ensino fundamental

COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educacao fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992. (Colecao
magistério do 2° grau. Série (Formacao de professor).

FUNCAO 3.04 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

LEGISLACAO:

LEI FEDERAL N° 9394/96; Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; e suas Alteragdes;

LEI FEDERAL N° 8069/90; Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; e suas alteracdes,
especificamente os artigos: 1° ao 6° 15 ao 18 e 53 a0 59; 60 ao 69; 208; 232 e 245.
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PARECER CNE/CEB N° 20/09 de 11/11/2009 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 05/09 de 17/12/2009; Institui
as Diretrizes Curriculares Nacional para a Educacao Infantil;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO:

MEC — Referencial Curricular Nacional — Vol. 01 ao 03 - Educacao Infantil;

MEC - Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criancas. 2009.
MEC disponivel em www.mec.gov.br.

KISHIMOTO, TsukoMorchida — “O jogo e a Educacao Infantil” - Sdo Paulo: Pioneira 1988;

KRAMER, Sénia “ Com a pré-escola nas maos- Uma alternativa curricular para a Educagéo Infantil “ — Séo
Paulo: Atica, 2001; _

DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS

A realizacdo da prova objetiva esta prevista para o dia 24 de janeiro de 2016, no Municipio de Sao
Miguel Arcanjo/ SP. Podera, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do nimero de
inscritos e a

disponibilidade de locais para a realizag&o das provas.

Ao candidato sO sera permitido a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de
Convocacéo, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.3

A confirmacdo da data e as informacfes sobre horéarios e locais para realizacdo das provas serdo
divulgadas, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos seguintes
meios:

a)Jornal Agora Sao Paulo

b) Pela internet no endereco www.saomiquelarcanjo.sp.gov.br

c¢) Por afixacdo na Sede da Secretaria Municipal de Educac¢éo de S&o Miguel Arcanjo / SP.

N&o havera convocacao por e-mail, correio ou por qualquer outro meio nédo previsto neste edital.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Comprovante de inscri¢ao.

¢) Documento Original de IDENTIDADE (com foto).

DA PRESTAQAO DAS PROVAS

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do

horario estabelecido para a realizacdo das provas, visto que os portdes de acesso as salas de prova

seréo fechados rigorosamente no horario estabelecido em Edital de convocacéo, e ainda:

a) Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original com foto, devendo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

c) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento

deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

No ato da realizacdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questfes e o Gabarito Oficial, no qual o

candidato devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressao que

impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na

formulagdo de alguma questdo devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que a anotara na folha de

ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregar4d o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-

identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo computados

e o candidato sera excluido do Processo Seletivo.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do Caderno de

Questdes aos candidatos ou as instituicbes de Direito Publico ou Privado, mesmo apdés o0

encerramento do Processo Seletivo, ficando desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer davidas relacionadas ao contetdo, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de

Questdes, o candidato devera anota-las e no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia da prova,
protocolar o respectivo recurso, nos termos do presente edital.

5
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Possiveis duvidas sobre questdes aplicadas e ou questionamentos sobre seu conteldo ou formas de apresentacéo
da prova nao servirdo de motivos ou alegacéo para pedido de vista e ou revisédo de prova.
b) O Gabarito Oficial devera ser divulgado a partir das 18h (dezoito horas) do dia seguinte a aplicagdo da
prova, bem como o resultado preliminar das provas e o caderno de provas, que ficard disponivel no
guadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacao apenas durante o periodo de recurso contra a
aplicacdo da prova objetiva e divulgacao dos gabaritos.
8.8 Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente
guando ambos as tiverem concluido a vista de todos os gabaritos. Aquele que se recusar a permanecer na
sala serd automaticamente excluido do certame.

9. DO JULGAMENTO E CORRECAO DAS PROVAS

9.1 As provas objetivas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, valendo 4,0 (quatro) pontos cada
questao assinalada corretamente para TODAS as funcdes.

9.2 N&o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema
de correcéo, acarretando anulacgéo parcial ou integral da prova daguele candidato.

9.3 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulacéo de recursos.

9.4 Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 5 (cinco) acertos totalizando 20
(vinte) pontos ou mais na prova OBJETIVA.

9.5 O candidato que nao obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste edital estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

9.6 N&o serd permitido vista de prova, salvo se e quando houver determinacédo Judicial.

10. DA PONTUACAO POR TITULACAO
10.1  Para o presente processo Seletivo, ndo havera pontuacao por titulagéo.

11. DA CLASSIFICACAO
11.1  Anotafinal do candidato habilitado no Processo Seletivo sera igual a pontuacéo da prova escrita objetiva.
11.2  Em caso de igualdade na classificacdo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:
a) O candidato que tiver mais idade;
b) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos;
c) Sorteio.
11.3  Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

12. DO RECURSO

12.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, desde que versem,
exclusivamente, sobre questbes de legalidade contadas, respectivamente, a partir:
a) Da publicacéo do Edital;
b) Da aplicacéo das provas;
¢) Da divulgagéo dos Gabaritos Oficiais;
d) Do Resultado das Provas.

12.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do
PROCESSO SELETIVO.

12.3 O recurso devera ter argumentacao légica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.

12.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente
indeferidos.

12.5 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no ITEM12.1
devera proceder da seguinte maneira:
a) Dirigir-se ao setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel Arcanjo.
b) Preencher formulario préprio para protocolo da prefeitura Municipal de S&do Miguel Arcanjo.
¢) Anexar ao formulario, a solicitacdo contendo assunto e argumentacao, que devera ser em texto digitado e
impresso.
Observacdo: somente sera permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo discriminado no item
12.1.

12.6 NA&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com o ITEM 12 deste edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
¢) Nao apresentem fundamentacéo logica e consistente.
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12.7
12.8

12.9
12.10

12.11

13.
13.1

13.2

13.3

13.4

13.5
13.6

13.7

13.8

13.9

13.10
13.11

14.
14.1

14.2

14.3

d) Que se refiram a etapas cujos prazos foram expirados.

Recebido o pedido de recurso, a Secretaria Municipal de Educacdo decidir4 pela manutencao, reforma do
pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo ao interessado, via e-mail.

Em hipo6tese alguma havera vista de provas, reviséo de recursos e recurso do recurso.

O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recursos resultar em anulacdo de questdo ou de item de questdo, ou alteracdo de Gabarito,
a pontuacado correspondente a essa questdo, item ou alteracdo de Gabarito serd atribuida a todos os
candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, permanecera com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questéo;

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja alterada, perdera o ponto conquistado
anteriormente pelo acerto da questéo.

ApoOs julgamento dos recursos serdo divulgadas as devidas alteragdes ocorridas, caso haja procedéncia de
recurso interposto dentro das especificagBes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova e a
classificacdo final e/ou até a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para
aprovacao no Processo Seletivo.

DA CONTRATACAO PARA A FUNCAO

A contratacdo por prazo determinado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias nas categorias
funcionais elencadas neste Processo Seletivo, em virtude da ndo existéncia de titulares providos por
Concurso Publico e/ou resultantes de licencas e outros afastamentos dos titulares efetivos, sendo estes
substituidos pelos candidatos aprovados no certame.

As contratagBes temporéarias sdo realizadas sob o regime juridico da CLT — Consolidacdo das Leis do
Trabalho (Decreto-Lei Federal n® 5452/1943).

Cada candidato podera ser contratado apenas uma Unica vez até a chamada completa da lista de
classificados, em decorréncia de sua classifica¢édo final no presente Processo Seletivo, podendo a critério
da administracdo e em face da necessidade do servigo publico, a listagem ter novo inicio de chamada
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo adotando-se em tudo as mesmas regras ja estabelecidas.
A desisténcia expressa da contratagdo ou o ndo comparecimento do candidato & sesséo de oferecimento da
contratacdo (desisténcia tacita), ndo impedird nova convocacdo para contratacdo decorrente de sua
classificacéo final neste Processo Seletivo, desde que seja aguardado o chamamento completo da lista e
resguardado a posi¢édo do candidato na lista de classificados.

A contratacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a
ordem de classificacao final.

Por ocasido do chamamento que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma clpia que comprovem 0s requisitos para contratacao e que
deram condic¢des de inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais
que Ihe forem exigidos.

O chamamento que trata o item anterior sera realizado mediante a publicacdo de Edital, que estabelecera o
prazo minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a
aprovacao em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal,
que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a Fungcdo a que
concorre.

As decisGes do Servico Médico da Prefeitura, de carater eliminatdrio para efeito de contratagdo, sé@o
soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;
O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
desde que aprovado, junto a Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Miguel Arcanjo/ SP; nao |he
cabendo qualquer reclamacédo caso ndo seja possivel a mesma informa-lo da contratacdo, por falta da
citada atualizacgéo;
O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminagao do
Processo seletivo, a qualquer tempo;
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14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizacédo da (s) prova (s);

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagéo;

¢) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Né&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacéo
da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas
ou impressos nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo (Pager,
celulares, etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucéo da prova;

j) Na&ao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagbes

referentes a este Processo Seletivo no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagéo.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos

candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser

publicado.

No que tange ao presente Processo Seletivo, 0s casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal

de Educacao, assistida pelo setor Juridico da Prefeitura de Sdo Miguel Arcanjo.

Os documentos néo exigidos, judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados

do encerramento da publicacdo da classificacéo final do Processo Seletivo. Caso ndo seja requisitado e/ou

ndo havendo manifestacdo, serdo incinerados;

A prefeitura de Sdo Miguel Arcanjo, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo ndo emitirdo

Atestado ou Declarac¢fes de Aprovagdes no Certame.

Para efeito de contagem de prazos para recursos sera considerada a data de publicagdo dos atos relativos

ao presente Processo Seletivo no Jornal Agora Sao Paulo e no site www.saomiguelarcanjo.sp.gov.br, e

no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacao.

Cabera a Prefeitura do Municipio de Sdo Miguel Arcanjo, através da Secretaria Municipal de Educacéo a

homologacéo dos resultados do Processo Seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente
edital, que fica a disposicao por afixacdo nos locais de costume da Prefeitura, cujo resumo, e pela Internet

no endereco www.saomiguelarcanio.so.gov.br, bem como o resumo que serd publicado no Jornal Agora
Sao Paulo e Bom Dia Sorocaba, podera ser divulgado em outros meios de comunicacao, visando atender
ao restrito interesse publico.

Séo Miguel Arcanjo/SP, 23 de dezembro 2015.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL ARCANJO
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